
60 

PROFESIONALES
28 de mayo de 2009 ❖ Negocio & Estilo de Vida

El volumen de las primas del se-
guro de consejeros y directivos 
(D&O) a finales de 2008 ascen-
dió a 101 millones de euros, lo 
que supone un incremento del 
37% con respecto a 2006. Esta es 
una de las principales conclu-
siones del II Estudio sobre Segu-
ro de Responsabilidad Civil de 
Consejeros, Directivos y Altos 
Cargos elaborado por la consul-
tora de riesgos y seguros Marsh.

La prima media general del 
mercado se sitúa en 7.630 euros, 
pero para las grandes cuentas el 
importe alcanza los 52.857 
euros. Esta diferencia se debe a 
los riesgos extraordinarios cu-
biertos. Mientras que las cober-
turas básicas hacen frente a la 
indemnización por responsabi-
lidad civil, defensa jurídica, fi an-
zas y prácticas por empleo (aco-
so, mobbing…), existe un sin-
número de riesgos extraordina-
rios que incrementan de forma 
considerable la prima. De los ex-
tras más contratados está el de 
gastos por aval concursal.

Más crecimiento
En 2009 se espera un crecimien-
to del volumen de primas de 
hasta un 30%, según José María 
Elguero, autor del Estudio. 

Respecto al número de póli-
zas suscritas por las empresas, 

do, formado por 15 entidades 
generalistas que completan es-
te producto con otros seguros, 
tiene menos de 1.000 pólizas 
del total de las 13.274 suscritas.

El 8,5% de las empresas espa-
ñolas tiene contratada esta póli-
za. Todas las sociedades del IBEX 
cuentan con este seguro, el 69% 
de las sociedades cotizadas es-
tán aseguradas y en los últimos 
lugares se encuentran las socie-
dades anónimas y limitadas sin 
cotizar (32%) y las pymes (9%).

Aunque la siniestralidad me-
dia es baja (17,28%), para las cua-
tro mayores aseguradoras este 

índice se eleva considerable-
mente hasta casi el 50%. Los si-
niestros de estos seguros han 
crecido significativamente en 
los dos últimos años, sobre todo 
en previsión de la crisis econó-
mica. Las perspectivas durante 
este año son de un alza en la si-
niestralidad del 40%.

Este aumento se debe a la difí-
cil situación fi nanciera, los ma-
los resultados obtenidos por los 
inversores y al mayor número 
de pólizas existentes. En los 
próximos meses se teme un in-
cremento de las notifi caciones 
de siniestro como consecuencia 

del alza de los concursos de 
acreedores y de los expedientes 
de regulación de empleo, prin-
cipales causas de siniestralidad.

Sólo en 2008, las reclamacio-
nes contra consejeros y directi-
vos aumentaron un 60% sobre 
todo por la “crisis económica y 
el aumento de concursos de 
acreedores”, según Elguero. Los 
que más reclaman son la junta 
de accionistas (35%), empleados 
(31% de los casos), clientes (15%), 
acreedores (8%), y administra-
dores/competidores (4%).

Abogados especializados
Una de las peculiaridades de 
este seguro es que en la mayo-
ría de las ocasiones, con la fi na-
lidad de preservar la identidad 
e imagen del ejecutivo, los si-
niestros no llegan a los tribuna-
les. Una pléyade de abogados lo-
gra acuerdos previos al judicial. 
A imagen de las aseguradoras 
sanitarias, las compañías que 
ofrecen el seguro D&O estable-
cen un cuadro de letrados con 
el top ten de la abogacía espe-
cializada en sector asegurador.

Estos seguros, que cumplen 
ahora 19 años en España, viven 
una época de desarrollo que 
puede provocar un alza de recla-
maciones poco previsible hace 
años. Esto hará subir las primas 
y descender la capacidad que 
ofrecen las aseguradoras. ❖

Estudio ❖ El número de pólizas de seguro D&O crece en España un 70% en tres años

Las empresas gastan 101 millones 
de euros en proteger a sus directivos
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La Real Academia de Bellas Ar-
tes de San Fernando, en Madrid, 
acoge hoy el acto de imposición 
de la Medalla Conmemorativa 
del Colegio de Registradores de 
España a los ministros de Justi-
cia de la democracia.

Con esta condecoración es en 
reconocimiento a su trabajo en 
aras de la defensa del Sistema de 
Seguridad Jurídica Preventiva Es-
pañol y de su continuo mejora-
miento e incorporación a las 
nuevas tecnologías, teniendo co-
mo objetivo la reducción de cos-
tes y el incremento de las garan-
tías jurídicas de los ciudadanos. 
El acto estará presidido por el 
ministro de Justicia, Francisco 
Caamaño, y contará con la asis-
tencia de la ministra de Vivienda 
y registradora de la propiedad, 
Beatriz Corredor. ❖ REDACCIÓN

El Registro 
cumple 
75 años entre 
ex ministros

Condecoraciones
El Colegio de Registradores 
reúne en Madrid a todos 
los titulares de Justicia de 
la democracia

El decano Rgez. Cepeda. NGC

Es el porcentaje en el que han   ■ aumentado 
las reclamaciones contra los consejeros y direc-
tivos de las empresas españolas durante 2008, 
con una tendencia al alza en la siniestralidad.60%

al comenzar 2009 existían 
13.274, lo que supone un 70% 
más que las firmadas en 2006 
cuando existían 7.798 contratos 
de este seguro que se caracteri-
za por la forma innominada de 
los cargos asegurados, indepen-
dientemente de la persona que 
ejerza la función.

Este mercado, compuesto por 
30 compañías, está claramente 
concentrado en muy pocas ase-
guradoras. De tal forma que las 
siete principales entidades aglu-
tinan una cuota del 93% y sólo 
las dos primeras aseguradoras 
copan el 64%. El resto del merca-

La firma de servicios profesio-
nales PricewaterhouseCoopers 
(PwC) ocupa el primer puesto 
en el ranking de las 10 empresas 
con mejores políticas de diver-
sidad en todo el mundo, según 
la clasifi cación de la revista es-
pecializada en diversidad labo-
ral  ‘DiversityInc’. 

Esta publicación seleccionó 
a PwC en primer lugar seguido 
d e  e m p r e s a s  c o m o  I B M , 
Procter&Gamble, Cisco Sys-

tems y PepsiCo, entre otras.
Para Samuel A. DiPiazza Jr., 

CEO Global de PwC, “la diversi-
dad está en el corazón de nues-
tro negocio. Impacta en la satis-
facción del cliente, la calidad de 
nuestros servicios, forma de 
pensar, la innovación y el com-
promiso general de nuestros 
profesionales. Nuestra meta es 
mantener un lugar de trabajo 
donde las personas puedan de-
sarrollarse al máximo tanto per-
sonal como profesionalmente”.

En 2006, PwC formó el Gender 
Advisory Council(GAC), un equi-
po que trabaja activamente pa-
ra mejorar la representación de 
las mujeres de PwC en su lugar 
de trabajo. ❖ REDACCIÓN

PwC, empresa con mejor 
política de diversidad

Reconocimiento
La fi rma de servicios pro-
fesionales está por delante 
de compañías como IBM, 
Procter&Gamble o Pepsico

Será estudiado por el TS. EFE

La Sala de lo Penal del Tribunal 
Supremo (TS) ha dictado un 
auto por el que admite a trámi-
te una querella interpuesta el 
pasado 26 de enero por el sin-
dicato Manos Limpias contra 
el juez de la Audiencia Nacional 
Baltasar Garzón, en la que se le 
acusa indiciariamente de un de-
lito de prevaricación (dictar re-
soluciones injustas a sabiendas 
de que lo son) en relación con la 

causa abierta por este magistra-
do por las desapariciones tras la 
guerra civil española.

La decisión, ha sido adoptada 
por unanimidad de los cinco 
magistrados que componen la 
Sala y en contra del criterio de la 
Fiscalía. Considera el Supremo 
que, en principio, lo afirmado 
por el sindicato en su querella 
“no es algo que pueda conside-
rarse ajeno al tipo penal de pre-
varicación, al menos como hi-
pótesis que no se advierte que 
sea ni absurda ni irracional”. 

Por ello, el Alto Tribunal decre-
ta su competencia para investi-
gar esta causa y designa como 
instructor de la misma al magis-

trado Luciano Varela, que ten-
drá que llamar a declarar a Gar-
zón , previsiblemente como im-
putado, y realizar las diligencias 
que considere oportunas para 
esclarecer la denuncia.

Por su parte, el juez de la Au-
diencia Nacional Baltasar Gar-
zón aseguró tras conocer la ad-
misión a trámite por parte del 
Tribunal Supremo de una que-
rella en su contra por prevarica-
ción que “la ley es igual para to-
dos”, al tiempo que destacó que 
“está tranquilo” y se defenderá 
de la acusación “en su momen-
to”. “No tengo conciencia de ha-
ber cometido delito alguno”, 
agregó. ❖ EUROPA PRESS

El TS admite la querella por 
prevaricación contra Garzón

Auto judicial
El Tribunal tramita la de-
nuncia de Manos Limpias 
en el caso de los desapare-
cidos de la guerra civil
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